
สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)
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ระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ พ.ศ. 2567

01 ประกาศราชกิจจานุเบกษา

     ราชกิจจานุเบกษามีประกาศระเบียบ ก.ต.ช. ฯ เมื่อวันที่ 17 ต.ค.67 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป หรือ ตั้งแต่วันที่ 18 ต.ค.67 เป็นต้นไป

02 ยกเลิกระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2549

03 สรรหากรรมการชุดใหม่

04 จัดประชุมคัดเลือกกรรมการ

05 การออกคำสั่งแต่งตั้ง กต.ตร.

     ระเบียบฯ ข้อ 3 ให้ยกเลิกระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2549 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ส่งผลให้กรรมการใน กต.ตร.กทม. กต.ตร.จังหวัด
กต.ตร.สน. และ กต.ตร.สภ. ที่แต่งตั้งตามระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2549 และที่แก้ไขเพิ่มเติม สิ้นสุดวาระการดำรงตำแหน่ง 

      จะต้องดำเนินการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร.กทม. กต.ตร.จังหวัด กต.ตร.สน. และ กต.ตร.สภ. ชุดใหม่ 
ให้เสร็จสิ้นภายใน 90 วันนับแต่วันที่ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2567 ใช้บังคับ หรือภายในวันที่ 15 ม.ค.68 (ระเบียบฯ ข้อ 47)

     หน่วยปฏิบัติต้องดำเนินการจัดประชุมให้กรรมการโดยตำแหน่งใน กต.ตร. แต่ละคณะ เพื่อพิจารณาและคัดเลือกบุคคล
เป็นกรรมการใน กต.ตร. ชุดใหม่ ทดแทนกรรมการใน กต.ตร. ชุดเดิมตามระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2549 ที่สิ้นวาระการดำรง
ตำแหน่งตามระเบียบ ก.ต.ช.ฯ พ.ศ. 2567 ให้เสร็จสิ้นภายใน 90 วัน (หรือภายในวันที่ 15 ม.ค.68) (ระเบียบฯ ข้อ 47)

กำหนดให้คำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร. ทุกคณะ มีผลพร้อมกันทุกคณะทั่วประเทศตั้งแต่วันที่ 15 ม.ค.68 เป็นต้นไป
และจะครบวาระการดำรงตำแหน่งระยะเวลา 2 ปี ในวันที่ 14 ม.ค.70 
ทั้งนี้ การออกคำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร. ทุกคณะ ในวาระถัดไป (นับต่อจากวาระปี พ.ศ. 2568) 

 คำสั่งจะมีผลตรงกับวันที่ 15 ม.ค. ... ของทุก 2 ปี

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)



สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานตำรวจจังหวัดการบริหารงานตำรวจจังหวัดการบริหารงานตำรวจจังหวัด

(กต.ตร.จัง(กต.ตร.จัง(กต.ตร.จังหวัดหวัดหวัด )))    



(12)-(13)
คราวละ 2 ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ได้ 
แต่จะดำรงตำแหน่งเกิน 2 วาระติดต่อกันไม่ได้
พ้นจากตำแหน่งเมื่อครบวาระ และตามกำหนดในข้อ 18(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 17,18)

วาระดำรงตำแหน่ง/
 การพ้นจากตำแหน่ง

- องค์ประชุม-ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
   ของจำนวนกรรมการทั้งหมด
- การลงมติ-นำระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใช้บังคับในการประชุม 
   กต.ตร.จังหวัด โดยอนุโลม
- ให้ กต.ตร.จังหวัด มีการประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อ 1 ครั้ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 42,43)

กรรมการโดยตำแหน่งใน
กต.ตร.จังหวัด พิจารณาคัดเลือก
ประชาชนที่เคยเป็น กต.ตร.สภ. 
ตามที่ กต.ตร.สภ. เสนอ 
จำนวน 3 ราย 

 (12)
(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 14,15)

(13)

 ขั้นตอนที่ 1 สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
 ขั้นตอนที่ 2 ประชุมพิจารณาคัดเลือก
                        ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
 ขั้นตอนที่ 3 จัดทำร่างคำสั่งแต่งตั้งเป็น
                       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
                       ใน กต.ตร.จังหวัด

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 14,16)

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

กรรมการ
 โดยตำแหน่ง

(1) ผู้ว่าราชการจังหวัด   
(2) ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด     
(3) อัยการจังหวัด  
(4) ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกซึ่งมีหน้าที่ในเขตพื้นที่จังหวัดนั้น
(5) ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัด     
      กระทรวงยุติธรรม
(6) หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด กระทรวงการพัฒนาสังคม 
      และความมั่นคงของมนุษย์ 
(7) หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด
(8) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
(9) ผู้บังคับการอำนวยการตำรวจภูธรภาค
(10)  รองผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด ที่ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด  
         มอบหมาย จำนวน 3 คน
(11) ข้าราชการตำรวจซึ่งเป็นหัวหน้าหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
       ตรวจคนเข้าเมือง กองบัญชาการตำรวจท่องเที่ยว กองบังคับการ
       ตำรวจทางหลวง กองบังคับการตำรวจน้ำ ซึ่งปฏิบัติราชการ  
       ประจำอยู่ในจังหวัดนั้น

กต.ตร.จังหวัดกต.ตร.จังหวัด

องค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 13) (ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 19)

(12) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 7 ด้าน

(13) ประชาชนที่เคยเป็น กต.ตร.สภ. จำนวน 3 คน 

ประธาน
รองประธาน (1)
รองประธาน (2)

(1) รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจจาก ก.ต.ช.
        ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลตามนโยบาย 
(2) ให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในเขต
       พื้นที่จังหวัดนั้น และ กต.ตร.สภ. ให้เป็นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ
       และการบริหารงานตำรวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ
       ในเขตพื้นที่จังหวัดนั้น  ให้เป็นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของ
       ประชาชนในเขตพื้นที่
(6) ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของตำรวจ  
       ภูธรจังหวัด
(7) เสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กต.ตร.จังหวัด กับ
       ข้าราชการตำรวจผู้ปฏิบัติหน้าที่และประชาชนในพื้นที่
(8)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง
         ตามที่ กต.ตร.จังหวัด มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบัติงานให้ ก.ต.ช. ทราบตามที่ ก.ต.ช. กำหนด
(10) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ ก.ต.ช. มอบหมายหรือตามที่มีกฎหมายกำหนดไว้
       ให้เป็นหน้าที่และอำนาจของ กต.ตร.

ขั้นตอน

สรรหา/คัดเลือก



พิจารณาพิจารณา
สรรหาสรรหา

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 13ตามข้อ 13ตามข้อ 13
(1)-(11)(1)-(11)(1)-(11)    

(12) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 7 ด้าน รวมกันไม่เกิน 12 คน 
 (ก) ด้านการศึกษา **(ต้องมีอย่างน้อย 1 คน)
 (ข) ด้านสื่อสารมวลชน หรือด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
 และการสื่อสาร

 ฯลฯ
(13) ประชาชนที่เคยเป็น กต.ตร.สน. จำนวน 3 คน 

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 13ตามข้อ 13ตามข้อ 13
(12)-(13)(12)-(13)(12)-(13)    

วิธีการพิจารณาสรรหา

1. ประธาน กต.ตร.จังหวัด กำหนดนัดวัน
ประชุมเพื่อพิจารณาสรรหาบุคคลเป็น
กรรมการใน กต.ตร.จังหวัด 
ตามข้อ 13 (12)-(13) 

2. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.จังหวัด ประสาน
กรรมการตามข้อ 13 (1)-(11) เพื่อขอรับชื่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ต้องการเสนอเข้ารับการ
คัดเลือกเป็นกรรมการใน กต.ตร.จังหวัด
ตามข้อ 13 (12) พร้อมแบบประวัติตามที่
ตร. กำหนด   

3. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.จังหวัด แจ้ง
กต.ตร.สภ. ให้เสนอชื่อผู้ที่เคยเป็น
กต.ตร.สภ. เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็น
กรรมการใน กต.ตร.จังหวัด

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 14,15)

4. กรรมการตามข้อ 13 (1)-(11) ประชุม
เพื่อพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการ
ใน กต.ตร.จังหวัด ดังนี้ 
 - กรรมการตามข้อ 13 (12) จำนวน 7 ด้าน 
    รวมไม่เกิน 12 คน 
 - กรรมการตามข้อ 13 (13) จำนวน 3 คน

5. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.จังหวัด จัดทำร่าง
คำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร.จังหวัด
ตามแบบที่ ตร.กำหนด เสนอประธาน
กต.ตร.จังหวัด ลงนาม โดยกำหนดให้
คำสั่งมีผลในวันที่ 15 ม.ค.68 พร้อมกัน

6. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.จังหวัด รายงาน
ให้ ตร. (ผ่าน สง.ก.ต.ช.) ทราบ 
พร้อมสำเนาคำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน
กต.ตร.จังหวัด ที่ประธานลงนามแล้ว 

หมายเหตุ   1. ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 2 ข้อ 13-18 
2. ประกาศ ตร. เรื่อง แนวทางปฏิบัติฯ ก.ต.ช.ฯ

(1) ผู้ว่าราชการจังหวัด
(2) ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด        
(3) อัยการจังหวัด     
(4) ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกที่มีหน้าที่ในเขตพื้นที่จังหวัดนั้น
(5) ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัด กระทรวงยุติธรรม
(6) หัวหน้าบ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัด 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(7) หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัด
(8) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
(9) ผู้บังคับการอำนวยการ ตำรวจภูธรภาค
(10) รองผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด ที่ผู้บังคับการ 
ตำรวจภูธรจังหวัดมอบหมาย จำนวน 3 คน
(11) ข้าราชการตำรวจซึ่งเป็นหัวหน้าหน่วยงานในสังกัด สตม. บช.ทท. บก.ทล. บก.น. 
ซึ่งปฏิบัติราชการ ประจำอยู่จังหวัดนั้น

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 14,16)

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)



สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานตำรวจสถานีตำรวจภูธรการบริหารงานตำรวจสถานีตำรวจภูธรการบริหารงานตำรวจสถานีตำรวจภูธร

(กต.ตร.สภ.)(กต.ตร.สภ.)(กต.ตร.สภ.)    



ขั้นตอน

(8)
 - กำหนดนัดประชุม กต.ตร.สภ. 
 - รวบรวมรายชื่อเพื่อนำเข้าที่ประชุม กต.ตร.สภ. 
 - ประชุมพิจารณาคัดเลือก
 - จัดทำคำสั่ง

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 34,35)

(9)

 ขั้นตอนที่ 1 สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
 ขั้นตอนที่ 2 ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
 ขั้นตอนที่ 3 จัดทำร่างคำสั่งแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
  ใน กต.ตร.สภ.

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 34,36)

(8)-(9)
คราวละ 2 ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ได้ 
แต่จะดำรงตำแหน่งเกิน 2 วาระติดต่อกันไม่ได้
พ้นจากตำแหน่งเมื่อครบวาระ และตามกำหนดในข้อ 40

คราวละ 2 ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ได้ 
พ้นจากตำแหน่งเมื่อครบวาระ และตามกำหนดในข้อ 39

(4)

กรรมการ
 โดยตำแหน่ง

สรรหา/คัดเลือก

ประธาน กต.ตร.สภ.
(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 33)

- กำหนดนัดประชุม กต.ตร.สภ. ครั้งแรก เมื่อคำสั่งแต่งตั้งมีผล
- หัวหน้าสถานีตำรวจทำหน้าที่เป็นประธาน กต.ตร.สภ. ชั่วคราว 
- เสนอชื่อกรรมการที่ไม่เป็นข้าราชการตำรวจ เพื่อเลือกโดยวิธีลับ
- จัดทำประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกเป็นประธาน กต.ตร.สภ.    
   และรายงาน ให้ กต.ตร.จังหวัด ทราบภายใน 15 วัน

(1) หัวหน้าสถานีตำรวจภูธร

(2) นายอำเภอหรือปลัดอำเภอที่นายอำเภอมอบหมาย จำนวน 1 คน 
      ยกเว้นสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา ให้ปลัดเมืองพัทยาหรือ
      รองปลัดเมืองพัทยาที่ปลัดเมืองพัทยามอบหมาย จำนวน 1 คน

(3) ข้าราชการตำรวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในแต่ละงานของสถานีตำรวจ 
      ตามที่หัวหน้าสถานีตำรวจมอบหมาย จำนวนไม่เกิน 4 คน

(4) นายกเทศมนตรี จำนวน 1 คน

(5) นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน

(6) กำนัน จำนวน 1 คน

กรณีมีมากกว่า 1 คน 
 เลือกกลุ่มละ 1 คน

เลือกโดย
 ข้าราชการตำรวจ

 ใน สภ. นั้น

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 32)

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 32)

กต.ตร.สภ.กต.ตร.สภ.

องค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 31) (ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 41)

(7) ข้าราชการตำรวจชั้นประทวน จำนวน 1 คน

(8) ข้าราชการประจำอื่นนอกจากข้าราชการตำรวจ หรือพนักงาน 
      หรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ จำนวนไม่เกิน 3 คน

(9) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 5 ด้าน 

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 38,39,40)

วาระดำรงตำแหน่ง/
 การพ้นจากตำแหน่ง

- องค์ประชุม-ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
   ของจำนวนกรรมการทั้งหมด
- การลงมติ-นำระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยการประชุมและการลงมติ
   ของ ก.ต.ช. และของ อ.ก.ต.ช. มาใช้บังคับในการประชุม กต.ตร.สภ. 
   โดยอนุโลม
- ให้ กต.ตร.สภ. มีการประชุมอย่างน้อย 2 เดือนต่อ 1 ครั้ง

การประชุม/การลงมติ

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 42,43)

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

(1) รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจจาก ก.ต.ช.
     ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลตามนโยบาย 
(2) ให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ ให้เป็นไป  
      ตามนโยบายของ ก.ต.ช.
(3) ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ
      และการบริหารงานตำรวจ
(4) ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจใน
      สถานีตำรวจ ให้เป็นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
(5) ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของ
      ประชาชนในเขตพื้นที่
(6) ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของสถานีตำรวจ 
(7) เสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กต.ตร.สภ. กับ
      ข้าราชการตำรวจผู้ปฏิบัติหน้าที่และประชาชนในพื้นที่
(8)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการอย่างใด
       อย่างหนึ่งตามที่ กต.ตร.สภ. มอบหมาย 
(9) รายงานผลการปฏิบัติงานให้ ก.ต.ช. ทราบตามที่ ก.ต.ช. กำหนด
(10) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ ก.ต.ช. มอบหมายหรือตามที่มีกฎหมายกำหนดไว้
        ให้เป็นหน้าที่และอำนาจของ กต.ตร.



        กรณีในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนั้นมี
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และกำนัน กลุ่มละ 1 คน 
        ให้ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. 
จัดทำร่างคำสั่งแต่งตั้งนายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ
กำนัน ดังกล่าว เป็นกรรมการใน
กต.ตร.สภ. เสนอหัวหน้าสถานีตำรวจ
เพื่อนำเสนอประธาน กต.ตร.จังหวัด 
ลงนาม (ส่งให้เลขานุการ กต.ตร.จังหวัด
เป็นผู้รวบรวมเสนอ)

ส่วนที่ 1 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (4)-(6)

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

พิจารณาพิจารณา
สรรหาสรรหา

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 31ตามข้อ 31ตามข้อ 31
(1)-(3)(1)-(3)(1)-(3)    

(1) หัวหน้าสถานีตำรวจภูธร
(2) นายอำเภอหรือปลัดอำเภอที่นายอำเภอมอบหมาย จำนวน 1 คน 
 ยกเว้นสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา ให้ปลัดเมืองพัทยาหรือ
 รองปลัดเมืองพัทยาที่ปลัดเมืองพัทยามอบหมาย จำนวน 1 คน
(3) ข้าราชการตำรวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในแต่ละงานของสถานีตำรวจ 
 ตามที่หัวหน้าสถานีตำรวจมอบหมาย จำนวนไม่เกิน 4 คน

(4) นายกเทศมนตรี จำนวน 1 คน
(5) นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน
(6) กำนัน จำนวน 1 คน

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 31ตามข้อ 31ตามข้อ 31
(4)-(6)(4)-(6)(4)-(6)    

       กรณีในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนั้นมีนายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และกำนัน หลายคน 
       ให้กรรมการตามข้อ 31 (1) ถึง (3) พิจารณาคัดเลือกนายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และกำนัน ที่มีเขตพื้นที่
ส่วนใดส่วนหนึ่งอยู่ในเขตพื้นที่สถานีตำรวจนั้น ให้ได้กลุ่มละ 1 คน โดยดำเนินการ ดังนี้ 

วิธีการพิจารณาสรรหา

ขั้นตอนที่ 1 ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ประสานไปยัง กต.ตร.สภ. (กรรมการโดยตำแหน่ง) เพื่อขอรายชื่อนายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล และกำนัน ที่กรรมการโดยตำแหน่ง ใน กต.ตร.สภ. นั้น ต้องการเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือก กลุ่มละ 1 คน

ขั้นตอนที่ 2 ประชุมพิจารณาคัดเลือกนายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และกำนัน ให้ดำเนินการ ดังนี้
       (1) ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. เสนอหัวหน้าสถานีตำรวจ (ซึ่งตามระเบียบกำหนดให้เป็นประธาน กต.ตร.สภ. ชั่วคราว) เพื่อกำหนดนัด
ประชุม กต.ตร.สภ. (กรรการโดยตำแหน่ง) เพื่อพิจารณาคัดเลือกนายกเทศมนตรี 
       (2) ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ดำเนินการจัดประชุม กต.ตร.สภ. (กรรมการโดยตำแหน่ง) เพื่อพิจารณาคัดเลือกนายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และกำนัน เป็นกรรมการตามข้อ 31 (4) ถึง (6) ใน กต.ตร.สภ. ตามที่ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. รวบรวมไว้จาก
ขั้นตอนที่ 1 ตามความเหมาะสม โดยที่ประชุม กต.ตร.สภ. มีมติเห็นชอบ 

ขั้นตอนที่ 3  เมื่อได้รายชื่อนายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และกำนัน ได้ตามจำนวนที่กำหนดแล้ว ให้ฝ่ายเลขานุการ
กต.ตร.สภ. จัดทำร่างคำสั่งเป็นกรรมการใน กต.ตร.สภ. เสนอหัวหน้าสถานีตำรวจ เพื่อนำเสนอประธาน กต.ตร.จังหวัด ลงนาม 
(ส่งให้เลขานุการ กต.ตร.จังหวัด เป็นผู้รวบรวมเสนอ)หมายเหตุ   1. ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ข้อ 31-40 

                  2. ประกาศ ตร. เรื่อง แนวทางปฏิบัติฯ ก.ต.ช.ฯ



ส่วนที่ 2 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (7)

พิจารณาพิจารณา
สรรหาสรรหา

ข้าราชการตำรวจข้าราชการตำรวจข้าราชการตำรวจ
ชั้นประทวนผู้มีสิทธิ์ชั้นประทวนผู้มีสิทธิ์ชั้นประทวนผู้มีสิทธิ์

ข้าราชการตำรวจชั้นประทวน จำนวน 1 คน

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 31 (7)ตามข้อ 31 (7)ตามข้อ 31 (7)

วิธีการพิจารณาสรรหา

1. เลขานุการ กต.ตร.สภ. จัดทำบัญชีรายชื่อ
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนผู้มีสิทธิเข้าร่วม
ประชุม แล้วปิดประกาศให้ทราบทั่วกัน

2. หัวหน้าสถานีตำรวจ กำหนดวันประชุม และ
แจ้งให้ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนผู้มีสิทธิ
ตามรายชื่อที่ปิดประกาศทราบ ก่อนวันประชุม
ไม่น้อยกว่า 3 วัน

3. เลขานุการ กต.ตร.สภ. จัดประชุมเพื่อ
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวน ผู้มีสิทธิ์ตาม
ความเหมาะสมเป็นกรรมการใน กต.ตร.สภ.
จำนวน 1 คน โดยจะต้องมีข้าราชการตำรวจ
ชั้นประทวนผู้มีสิทธิเข้าประชุมไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งจึงจะครบองค์ประชุม

4. ดำเนินการเลือก โดยให้ข้าราชการตำรวจ
ชั้นประทวนผู้มีสิทธิที่เข้าประชุมเสนอชื่อ
ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนผู้ที่มีความ
เหมาะสมเป็น กต.ตร.สภ. 

5. ตรวจนับคะแนน ให้ดำเนินการ ดังนี้
  (1) ให้เลขานุการ กต.ตร.สภ. ตรวจนับคะแนนโดย
เปิดเผยทันทีหลังจากผู้เข้าประชุมลงคะแนนเสร็จสิ้น
  (2) ผู้ได้รับคะแนนมากที่สุด เป็นผู้ได้รับเลือกเป็น
กรรมการใน กต.ตร.สภ.
  (3) กรณีมีผู้ได้รับคะแนนมากที่สุดเท่ากัน ให้ลงคะแนน
เลือกเฉพาะผู้ที่มีคะแนนเท่ากันอีกครั้ง
  ผู้ได้รับคะแนนมากที่สุดเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการ
ใน กต.ตร.สภ. หากยังมีคะแนนเท่ากันอีกให้ใช้วิธี
จับฉลาก โดยให้หัวหน้าสถานีตำรวจเป็นผู้จับฉลาก
จำนวนหนึ่งรายชื่อ และถือว่าผู้นั้ นได้รับเลือกเป็น
กรรมการใน กต.ตร.สภ.

6. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. จัดทำร่าง
คำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร.สภ. 
ตามแบบที่ ตร.กำหนด เสนอประธาน
กต.ตร.จังหวัด ลงนาม โดยกำหนดให้
คำสั่งมีผลในวันที่ 15 ม.ค.68 พร้อมกัน

หมายเหตุ   1. ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ข้อ 31-40 
                  2. ประกาศ ตร. เรื่อง แนวทางปฏิบัติฯ ก.ต.ช.ฯ สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)

    กรณีมีข้าราชการตำรวจชั้นประทวนได้รับการเสนอชื่อเพียง 1 คน
ให้ถือว่าผู้นั้ น เป็นผู้ที่ได้รับการเลือกเป็นกรรมการใน กต.ตร.สภ. 

   กรณีมีการเสนอชื่อมากกว่า 1 คน 
ให้เลขานุการ กต.ตร.สภ. จัดเตรียมบัตรลงคะแนนตามแบบ
ที่ ตร. กำหนด และกล่องรับบัตรลงคะแนนตามรูปแบบที่
เห็นสมควร
จัดการให้ข้าราชการตำรวจชั้นประทวนผู้มีสิทธิที่เข้าประชุม
เขียนชื่อผู้ที่ตนเลือกจำนวน 1 คน แล้วนำมาใส่ในกล่องรับ
บัตรลงคะแนน 



1. หัวหน้าสถานีตำรวจกำหนดนัดวันประชุม
 เพื่อพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการ
 ใน กต.ตร.สภ. ตามข้อ ข้อ 31 (1)-(3) 

วิธีการพิจารณาสรรหา

2. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. ประสาน
กรรมการตามข้อ 31 (1)-(3) เพื่อขอรับชื่อ

3. กรรมการตามข้อ 31 (1)-(3) ประชุมเพื่อ
พิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ดังนี้ 
 - กรรมการตามข้อ 31 (8) จำนวน 1-3 คน 

   - กรรมการตามข้อ 31 (9) จำนวน 5 ด้าน
รวมไม่เกิน 12 คน 

4. ฝ่ายเลขานุการ กต.ตร.สภ. จัดทำร่าง
คำสั่งแต่งตั้งกรรมการใน กต.ตร.สภ. 
ตามแบบที่ ตร.กำหนด เสนอประธาน
กต.ตร.จังหวัด ลงนาม โดยกำหนดให้
คำสั่งมีผลในวันที่ 15 ม.ค.68 พร้อมกัน

ส่วนที่ 3 สรรหากรรมการ
 ตามข้อ 31 (8)-(9)

ข้าราชการประจำอื่นนอกจาก
ข้าราชการตำรวจ ฯ ที่ต้องการเสนอ
เข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ตามข้อ 31 (8)

ผู้ทรงคุณวุฒิที่ต้องการเสนอเข้ารับ
การคัดเลือกเป็นกรรมการใน
กต.ตร.สภ. ตามข้อ 31 (9) พร้อมแบบ
ประวัติตามที่ ตร. กำหนด

พิจารณาพิจารณา
สรรหาสรรหา

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 31ตามข้อ 31ตามข้อ 31
(1)-(3)(1)-(3)(1)-(3)    

(1) หัวหน้าสถานีตำรวจภูธร
(2) นายอำเภอหรือปลัดอำเภอที่นายอำเภอมอบหมาย จำนวน 1 คน 
 ยกเว้นสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทยา ให้ปลัดเมืองพัทยาหรือ
 รองปลัดเมืองพัทยาที่ปลัดเมืองพัทยามอบหมาย จำนวน 1 คน
(3) ข้าราชการตำรวจซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในแต่ละงานของสถานีตำรวจ 
 ตามที่หัวหน้าสถานีตำรวจมอบหมาย จำนวนไม่เกิน 4 คน

(8) ข้าราชการประจำอื่นนอกจากข้าราชการตำรวจ หรือพนักงาน หรือ 
      ลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ จำนวนไม่เกิน 3 คน
(9) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 5 ด้าน รวมกันไม่เกิน 12 คน 

 (ก) ด้านการศึกษา **(ต้องมีอย่างน้อย 1 คน)
 (ข) ด้านสื่อสารมวลชน หรือด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

 และการสื่อสาร
 ฯลฯ

กรรมการกรรมการกรรมการ
ตามข้อ 31ตามข้อ 31ตามข้อ 31
(8)-(9)(8)-(9)(8)-(9)    

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 34,35)

(ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ ข้อ 34,36)

หมายเหตุ   1. ระเบียบ ก.ต.ช.ฯ หมวด 4 ข้อ 31-40
2. ประกาศ ตร. เรื่อง แนวทางปฏิบัติฯ ก.ต.ช.ฯ สำนักงานคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (สง.ก.ต.ช.)




